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Il questionario compilato dai tirocinanti prevede una serie di domande a cui assegnare 

come risposta un punteggio con scala da 1 (caratteristica non soddisfatta, No), 2 (più 

No che Sì), 3 (più Sì che No) a 4 (caratteristica completamente soddisfatta, Sì). 

Le domande del questionario sono le seguenti: 

 

1. Nel corso dell’esperienza di tirocinio ha potuto approfondire ed integrare le sue 

conoscenze teoriche?  

2. Nel corso dell’esperienza di tirocinio ha potuto applicare le specifiche competenze 

metodologiche e/o tecniche proprie della professione?  

3. Giudica positivamente l’ambiente di lavoro nel quale ha svolto il tirocinio? 

4. Nel corso dell’esperienza di tirocinio ha potuto verificare, dall’osservazione del lavoro 

del Tutor, come si lavora in un contesto organizzato?  

5. Ha potuto concordare con il tutor le modalità di svolgimento del tirocinio? 

6. Valuta che l’esperienza di tirocinio effettuata sia stata professionalizzante?  

7. L’esperienza di tirocinio è servita per capire meglio verso quale settore indirizzare 

l’attività professionale 

 

Di seguito si riportano i dati relativi alle risposte date; il numero di questionari 

esaminati è pari a 10: 
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NO 0 10 0 0 0 0 0 
più NO 

che SI 
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Dall'analisi dei questionari somministrati ai tirocinanti emerge come il grado di 

soddisfazione sia molto alto. La totalità dei tirocinanti giudica positivamente 

l'esperienza di tirocinio.Infatti il 100% (decisamente si; più si che no)  si 
esprime positivamente sulla corrispondenza fra obiettivi attesi ed obiettivi 
raggiunti e ritiene che il tirocinio possa essere utile a fornire opportunità di 
lavoro. 


